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TRANSPORTES CIRCULAR S.A.S, como empresa prestadora de servicios de
logistica y movilidad, esta comprometida con la seguridad de nuestros clientes, para
ello se crea un sistema integrado de gestion que atiende y da solucién oportuna a
los requerimientos.

Los tres pilares que fundamentan la organizacion son: (1) el adecuado seguimiento
a la Seguridad y Salud en el Trabajo de nuestros colaboradores, (2) la proteccion
del medio ambiente y (3) el desarrollo del Plan Estratégico de Seguridad Vial. Para
eso se establecen programas que minimicen y controlen los riesgos e impactos
ambientales, socio-culturales y econdémicos asociados a nuestras operaciones, en
el cuidado y uso racional de los recursos naturales, la prevencion de la
contaminacion y la conservacion del medio ambiente, con una adecuada relacion y
gestion compartida de nuestros trabajadores y grupos de interes.

Nuestro modelo de gestion garantiza la sostenibilidad en el tiempo a través de
vehiculos en estado 6ptimo, con el objetivo de eliminar los peligros y reducir los
riesgos, proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la
prevencion de lesiones y deterioro de la salud; evitamos el dafio a la propiedad,
aseguramos un personal altamente calificado a través de un plan de formacion
continuada y damos cumplimiento a la prestacion del servicio.

Bajo la responsabilidad de la alta direccion se establece un presupuesto, un
compromiso para la consulta y participacion de nuestros trabajadores, en busca de
la mejora continua del sistema integrado de gestion, que cumpla con los requisitos
legales y requisitos de otra indole que la empresa suscriba, actuando en el marco
de los principios de la responsabilidad social empresarial.
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