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Transportes Circular S.A.S integra de forma voluntaria los principios de
responsabilidad social dentro de su estrategia empresaria con el objetivo de
generar valor sostenible en las dimensiones, economica, social y medioambiental.

Fundamentada en el respeto por las leyes y reglamentaciones nacionales,
derechos humanos y los principios del pacto global de la ONU. Toda accién que
desarrolle Transportes Circular S.A.S, estara enmarcada en principios éticos y
relaciones transparentes con sus grupos de interes, con el desarrollo sostenible y
generar el maximo valor social. Este compromiso se expresa con:

Los Colaboradores: procurando su bienestar y el fortalecimiento de los principios
éticos, equidad de genero y valores empresariales.

La Comunidad: promoviendo la corresponsabilidad y el fortalecimiento
institucional y comunitario, mediante el fomento de la educacion para del cuidado y
proteccion del medio ambiente.

Los duefios e inversionistas: mediante la gestion transparente y eficiente,
generando retorno a su inversion con altos estandares de buen gobierno
corporativo.

Los Proveedores: promoviendo su fortalecimiento y nivel de competencia, con
buenas practicas, acordes con la politica de Responsabilidad Social Empresarial.

El Estado: promoviendo una efectiva gestion interinstitucional y el cumplimiento
de la normatividad, en procura del desarrollo del entorno en donde hacemos
presencia.

Los Gremios: impulsando el desarrollo del sector mediante acciones conjuntas y
relaciones de respeto.
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